
 

្រគះឹǒថ នេលើកកមពសជី់វភព្រគួǒរ
ភូមិ្រតពំង្រពីង ឃំុៃ្រពអំពក ្រសុកគិរវីង់ េខត្តǂែកវ

េលខទូរស័ពទ ០៨៨ ៣៩ ១៧ ០០៧
E-mail: soeung168@yahoo.com

 ្រគឹះǒថ នេលើកកមពសជ់ីវភព្រគួǒរ ជ្រគឹះǒថ នែដល្រតូវបនទទួលករអនុញញ តិេលខ ១៥៧៦ សជណ កនុងឆន ំ២០១៣ 
កនុងេគលបំណងេដើមបីចូលរមួចំែណកដល់ករអភិវឌƌន៌ជនបទǂមរយៈករផ្តល់ឥណទនដល់្របជពលរដ្ឋ។េដើមបីេឆ្លើយតប
េទនឹងកររកីចំេរ ើនរបស់ខ្លួនអងគករេលើកកមពស់ជីវភព្រគួǒរ្រតូវករេ្រជើសេរ ើសបុគគលិកដូចខងេ្រកម៖ 

មុខតំែណង េហរញញឹកǒខ(០៦នក់) ឈប់ទទួលពកយ ៣០ វចិឆិករ ២០១៥ េម៉ង ៥ǎង ច 

Ǎយករណ៌ជូន ្របធនǒខ លទធផលសǍំងំ ផ្តល់ជូនǂមទូរស័ពទ 

កែន្លងបេ្រមើករងរ ǒខេខត្តǂែកវ ( ០២នក់)ǒខេខត្តកǁ្ត ល ( ០២នក់) ǒខេខត្តកំពង់ចម ( ០២នក់) 

ភរកិចចចំបងៗ លកខខណ្ឌ េ្រជើសេរ ើស 
 បញចូ លព័ត៌មនរបស់អតិថិជនចូលកនុង្របព័នធ 
 េបះពុមពឯកǒរឥណទនជូនម្រន្តីឥណទន 
 បញចូ លទិននន័យកនុង្របព័នធ 
 ្រគប់្រគងǒច់្របក់កនុងកំរតិǒខ 
 េធ្វើរបយករណ៏ជូន្របធនǒខនិងǒន ក់ករកǁ្ត ល 
 រកǜទិននន័យេនកំរតិǒខ(Back up) 
 ទទួលទូរស័ពទែដលអតិថិជនទំនក់ទំនងមក 
 េធ្វើករេផទរǒច់្របក់រǏងធនគរៃដគូនិងǒន ក់ករកǁ្ត ល 
 េរៀបចំទុកƽក់ឯកǒរេនកំរតិǒខ 
 ្រគប់្រគងនិងេធ្វើសំេណើ រសំភរៈករយិល័យ 

 មនសញញ ប្រតបរញិញប្រត បរញិញ ប្រតរង ឬ ទុតិយភូមិ 
 ជនិសƞិតកំពុងសិកǜឯកេទសពណិជជកមម េសដ្ឋកិចច ឬ
ជំនញែដលពក់ព័នធ 
 មនចំេណះល្អបងគួរេលើ ករទំនក់ទំនង ទីផǜរ ករលក់ 
េសǏកមមអតិថិជន និងករផ្តល់ឥណទន 
 ជមនុសƞមន ភពេǒម ះ្រតង់ មឺុងម៉ត់ សុភពǍបǒរ 
មនភពǏងៃវ និងទិសេǮǕជីព្រតឹម្រតូវ 
 ជមនុសƞ រសួǍយ Ǎក់ទក់ និងចូលចិត្តកិចចករទំនក់
ទំនង  
 មនឆនទៈខពស់កនុងករបំេរ ើករងរេនǂមតំបន់ជនបទ 

សណំងទូទត់ និងអតថ្របេយជន៌ 
អងគករ ផ្តល់ជូននូវ្របក់េបៀវតƞែដលមនលកខណៈ្របកួត្របែជងǕ្រស័យនឹង សញញ ប្រត បទពិេǒធន៌ ករងរ និងសក្ត នុ
ពលរបស់េបកខជន។េកពីេនះេនមនអតថ្របេយជន៌ជេ្រចើនដូចជៈកំេណើ ន្របក់េបៀវតƞ្របចំឆន ំ និង ្របក់រង្វ ន់្របចំឆន ំ...
។ល។ 
េបកខជន េជគជ័យនឹងទទួលនូវករអភិវឌƌន៌Ǖជីពយូរអែង្វងរបស់ខ្លួនជមួយអងគករេលើកកមពស់ជីវភព្រគួǒរ 
រេបៀបƽក់ពកយ 
េបកខជន ែដលមនចំǁប់Ǖរមមណ៌សូមយក CV and Cover letter និងភជ ប់មកជមួយនូវៈ សញញ ប្រត េសៀវេភ្រគួǒរ 
និងអត្តសញញ នប័ណ្ណមកƽក់េនǒខអងគករែដលេនជិតេǎកអនកឬេផញើមកកន់ E-mail: soeung168@yahoo.com.ឬ 
recruitment.fed@gmail.com  

ព័ត៌មនបែនថមអំពីករេ្រជើសេរ ើសបុគគលិក សូមទក់ទងមកៈ ០៨៨ ៣៩ ១៧ ០០៧ ឬ ០៩៨ ៣៣៣៣ ១១ 
េបកខជនែដលរស់េនជិតកែន្លងបេ្រមើករងរ ្រតូវេលើកទឹកចិត្តកនុងករƽក់ពកយ។ 

ដំណឹងេ្រជើសេរ ើសបុគគលកិ 
Equal Employment Opportunity is practiced here. 


